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Korte samenvatting  
De raad wordt voorgesteld kennis te nemen van de ontwerp Kadernota 2027 van Gemeenschappelijk regeling 
Jeugd en Wmo Midden-Holland en geen zienswijze in te dienen. 
 
Voorgesteld besluit  
De raad wordt voorgesteld om:  

1. Geen zienswijze in te dienen tegen de ontwerp kadernota 2027 Gemeenschappelijke Regeling Jeugd en 
Wmo Midden-Holland. 

 
Inleiding 
Op 1 januari 2025 is de gemeenschappelijke regeling Jeugd en Wmo Midden -Holland (GR JW) in werking 
getreden als opvolger van de Regionale Werk Organisatie (RWO). De GR JW organiseert een doelmatig 
regionaal zorg- en ondersteuningsaanbod voor de inwoners van Midden-Holland. GR JW waarborgt hierbij de 
kwaliteit, continuïteit, doelmatigheden en rechtmatigheid van het zorg- en ondersteuningsaanbod. De GR JW 
heeft mede tot doel de gemeentelijke colleges te ondersteunen bij het opstellen van kaderstellend beleid. Dit 
beleid wordt door overleg op elkaar afgestemd en binnen de kaders van de GR JW wordt uitvoering gegeven 
aan het regionale beleid dat in overleg met de lokale gemeenten is vastgesteld.  
Voor de uitvoering daarvan zijn financiële middelen nodig. Vanuit GR JW is nu de ontwerp Kadernota 2027 
toegezonden. 
 
Beoogd resultaat 
Instemmen met de ontwerp Kadernota 2027 van GR JW en geen zienswijze in te dienen. 
 
Argumenten 
1.1 Het voorstel past in het ingezet beleid 
De ontwerp Kadernota past binnen het bestaande beleid. Aangezien de GR JW nog niet zo lang bestaat, zijn 
veel processen nog in gang of in aanloop, zoals het data gedreven werken en het formatieonderzoek dat in 2026 
gaat plaatsvinden. Daarom is het logisch dat de GR JW zich daar op blijft richten, met de toezegging dat de 
ontwerp Kadernota van 2028 op veel onderdelen concretere toekomstplannen gaat bevatten. 
 
1.2 Het ontwerp is in lijn met het door de raad vastgestelde beleid 
Naast dat de ontwerp Kadernota in lijn is met door de raad vastgestelde kaders en er zijn geen afwijkingen die 
om een reactie vragen. 
 
1.3 De begroting 2027, die in april 2026, volgt biedt uitgebreidere en gedetailleerdere informatie 
De ontwerp Kadernota vormt het document waarmee de GR JW een eerste richting geeft aan het komende 
begrotingsjaar en de meerjarenraming.  
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Een uitgebreide beschrijving van wat er gedaan wordt, en op welke wijze, vindt u in de begroting 2027. Die leent 
zich daarvoor qua doelstelling en wordt bovendien op een tijdstip geschreven dat er met meer zekerheid en 
detail iets gezegd kan worden over de activiteiten in 2027. Indien de raad alsnog aanpassingen wenselijk acht, 
zal dit kenbaar gemaakt kunnen worden via het zienswijzeproces van de begroting 2027. 
 
1.4 De aanpassingen zijn bij ons bekend 
De eerder in 2025 vastgestelde Begroting 2026 bevatte een doorkijkje naar de Begrotingen van 2027 t/m 2029. 
De nu gepresenteerde cijfers voor deze ontwerpkadernota 2027 wijken alleen af op prijsindexatie en een eerder 
genomen bestuursbesluit op Jeugdbescherming. Deze aanpassingen zijn ons bekend en geven geen aanleiding 
hier nu een zienswijze op in te dienen. Voor de prijsindexatie zijn de geadviseerde tarieven van de FKGR 
gevolgd. 
 
Kanttekeningen 
Niet van toepassing. 
 
Alternatieven  
Niet van toepassing. 
 
Financiën 
Deze ontwerp Kadernota 2027 valt voor een bedrag van € 695.000 hoger uit dan het uitgangspunt bij de 
Begroting 2026 van de GR JW. Dit bedrag bestaat voor € 496.000 uit een toename door de toepassing van een 
prijsindexatie en voor € 199.000 uit de opname van een inschatting van een mogelijke regionale krimpbijdrage 
voor JB West waar reeds een bestuursakkoord aan ten grondslag ligt. In deze kadernota is hiervoor een raming 
van € 1 miljoen opgenomen over de periode 2027-2029. De daadwerkelijke inzet is afhankelijk van de 
bovenregionale ontwikkelingen en de financiële situatie bij Jeugdbescherming West. 
De gevolgen van deze aanpassingen voor onze gemeente zullen bij de besluitvorming over de definitieve 
Begroting 2027 in onze P&C documenten worden verwerkt. 
 
Juridische zaken 
Vooruitlopend op de vaststelling in het algemeen bestuur wordt de ontwerp Kadernota van artikel 35 lid 1 van de 
Wet gemeenschappelijke regelingen onder de aandacht van de gemeenteraden gebracht. De raden kunnen op 
de ontwerp Kadernota GR JW 2027 hun zienswijzen indienen. 
 
Participatie en extern overleg 
Niet van toepassing. 
 
Vervolgtraject en uitvoering 
Tot 27 februari 2026 heeft de raad de mogelijkheid om een zienswijze in te dienen over de ontwerp Kadernota 
2027 bij het Dagelijks Bestuur. Het Dagelijks Bestuur bespreekt de (weging van) de zienswijzen op 2 april 2026 
en zal kort daarna aan de gemeenteraden laten weten hoe de zienswijzen zijn gewogen en wat het Dagelijks 
Bestuur voorstelt aan het Algemeen Bestuur. Op 23 april 2026 stelt het Algemeen Bestuur de ontwerp 
Kadernota 2027 vast. 
 
Bijlagen 
Bijlage 1: Ontwerp Kadernota Gemeenschappelijk regeling Jeugd en Wmo Midden-Holland 2027 
 
 
 
Hoogachtend, 
Burgemeester en wethouders van gemeente Krimpenerwaard, 
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de secretaris, de burgemeester, 
  
  
  
J. Hennip  ir. J. Beenakker 
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 RAADSBESLUIT 
 

  
 
 
De raad van de gemeente Krimpenerwaard, 
 
 
Gelezen het voorstel van burgemeester en wethouders van inzake de ontwerp Kadernota 2027 van 
Gemeenschappelijk regeling GR JW. 
 
gelet op artikel 35 lid 1 van de wet gemeenschappelijke regelingen 
 
 
 
                                                          Besluit:      
 
1. Geen zienswijze in te dienen tegen de ontwerp kadernota 2027 Gemeenschappelijke Regeling Jeugd en 

Wmo Midden-Holland. 
 
 
 
 
Aldus vastgesteld in de openbare vergadering van 27 januari 2026, 
 
 
 
 
de griffier, de voorzitter, 
  
  
  
  
  
  
S. van Dijk ir. J. Beenakker 
 


